1.NAZEV OSVEDCEN{ - DOKLADU O DOSAZENEM VZDELANI (c2z)(!)

Vysveédceni o maturitni zkousce z oboru vzdeélani:
23-43-L/51 Provozni technika (dalkové studium)

(v pavodnim jazyce

2. PREKLAD NAZVU OSVEDGENI®@)

@ Tento pfeklad je neoficialni.

3. PROFIL SCHOPNOSTi{ A DOVEDNOSTI (KOMPETENCI)

Obecné kompetence:

ovladatriizné zplUsoby uceni se a dobfe vyuzivat zdroje informaci, byt étenarsky gramotny;

porozumét zadani Ukolu nebo urit jadro problému, uplatiovat varianty feSeni, pracovat samostatné i v tymu;

formulovat své nazory a postoje Ustné i pisemné, zvladat zdkladni komunikaci v jednom cizim jazyce, mit motivaci k
prohlubovani svych jazykovych kompetenci;

adaptovat se na ménici se socialni a ekonomické podminky, byt finanéné gramotny;

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace a o vztazich mezi zaméstnavateli a pracovniky, zodpovédné rozhodovat o
svém pracovnim uplatnéni, uvédomovat si vyznam celozivotniho uéeni;

aplikovat zakladni matematické vztahy, fyzikalni a chemické zakonitosti pfi feSeni jednoduchych uloh;

pracovat s prostfedky informaénich a komunikaénich technologii, vyuzivat adekvéatni zdroje informaci a efektivné pracovat s
informacemi;

jednat ekologicky a v souladu se zasadami udrziteIného rozvoje;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury, uznavat hodnotu Zivota;

uplatiovat zasady bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrany a pozarni prevence;

uplatiovat zasady a pfedpisy normalizace.

Odborné kompetence:

pracovat s technickou a ekonomickou dokumentaci a s podklady souvisejicimi s fizenim ¢innosti vyrobniho Gtvaru;
uplatiovat zakladni manazerské dovednosti pfi fizeni vyrobnich procesu;

vyuzivat aplikaéni programy pro pocitatovou podporu fizeni vyroby;

navrhovattechnologické postupy vyroby soucéasti a postupy montaze neslozitych podskupin ¢&i vyrobku;

urCovat stroje, zafizeni, komunalni nastroje, nafadi, méfidla a dal§i vyrobni pomucky pro uskuteé¢nénijednotlivych
technologickych operaci;

upravovattechnologické podminky pro operace obrabéni, tvafeni, tepelného zpracovani, montaze apod. s ohledem na
Groven technologického vybaveni konkrétnich pracovist;

zabezpecovat technickou Udrzbu a opravy stroji a technologickych zafizeni, diagnostikovat jejich technicky stav;
provadét zkousky mechanickych vlastnosti technickych materialli, jednoduché zkous$ky jejich technologickych vlastnosti,
zkousky vlastnosti provoznich hmot a materiald;

kontrolovat strojni sou¢asti a nastroje;

podilet se dil¢imi méFfenimi na komplexnich méfenich a zkouskach strojirenskych vyrobkd.

4. PROFESN{ UPLATNENi DRZITELE OSVEDCENI

Absolvent se uplatni ve stfednich fidicich funkcich v oblasti strojirenstvi s pfevahou manudlnich ¢innosti jako vedouci
pracovnich ¢et a kolektivl, pfi pracovnich ¢innostech souvisejicich s provozem v povolani strojirensky technik.

Pfiklady moznych pracovnich pozic: strojirensky technik mistr nebo strojirensky technik dispeéer. Mohou se také v uvedeném
povolani uplatnit v pfibuznych typovych pozicich, napf. strojirensky technik technolog, strojirensky technik technické kontroly,
zkuSebni technik, servisni technik, popf. v dalSich povolanich a typovych pozicich ve strojirenstvi.




5. OFICIALNi CHARAKTERISTIKA OSVEDCENI

Nazev a status instituce, ktera osvédceni vydala Nazev a status narodniho/regionalniho ufadu, ktery
Stfedni odborné ucilisté elektrotechnické, Plzen, Vejprnicka 56 |osvédéeni akreditoval/uznal

Vejprnicka 56 Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

f Karmelitska 7

118 12 Praha 1

Ceska republika

Uroven osvédceni, resp. ziskaného vzdélani (narodni nebo |Hodnotici stupnice / pozadavky na spinéni (popf.
mezinarodni) absolvovani)

1 - vyborny

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 2 - chvalitebny

ISCED 354, EQF 4 3 - dobry

4 - dostate¢ny

5 - nedostate¢ny

Celkové hodnoceni:

Prospél s vyznamenanim (celkovy primér zkousek < 1,5)
Prospél (z jednotlivych zkouSek nemé horsinez stupen 4)
Neprospél (z jedné nebo vice zkouSek ma stupen 5)

Navazujici irovné vzdélavani/ odborné pfipravy Mezinarodni ujednani
ISCED 655/645/746, EQF 6

Pravni ramec (uvedte prislusny pravni predpis nebo jiné opravnéni):
Zakon €.561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zadkladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zadkon), ve znéni
pozdéjSich predpist

6. UREDNE UZNAVANE ZPUSOBY ZiSKANi OSVEDCEN|
Popis ziskaného vzdélani a odborné
pfipravy
e Skola /centrum odborné pfipravy

Podil z celkového programu Délka trvani

Podil teoretické a praktické pfipravy uruje vzdélavatel, a to s ohledem na charakter

* pracoviste konkrétniho vzdélavaciho programu a ve vztahu k potfebam zaméstnavatelu.

e uznané pfedchoziuéeni/praxe

Celkova doba vzdélavani/ odborné pfipravy vedouci k ziskani osvédéeni| 2-3 roky / 200-660 konzultaénich hodin

Vstupni pozadavky
Ukon¢ené stfednivzdélani s vyuénim listem (ISCED 353, EQF 3)

Dopliujici informace y
Vice informaci (v€etné popisu vzdélavaciho systému CR) je k dispozici na: www.nuv.cz a www.eurydice.org

Narodni ustav pro vzdélavani, Skolské poradenské zarizeni a zafizeni pro dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki —
Narodni centrum Europass Ceska republika

Weilova 1271/6

102 00 Praha 10

Vydano v Praze pro Skolni rok 2016/2017 razitko a podpis

(*)Vysvétlivka

Tento dokument je dodatkem ke konkrétnimu vysvédEeni/osvéd€eni. Poskytuje doplfiujici informace o kompetencich ziskanych vzdélavanim v daném oboru vzdélani
a s&m o sobé neni pravnim dokladem. Obsah dodatku vychézi z téchto dokumentd: Usneseni Rady 93/C 49/1 ze dne 3. prosince 1992 o transparentnosti kvalifikaci,
Usneseni Rady 96/C 224/04 ze dne 15. Cervence 1996 o transparentnosti certifikat(l odborné pipravy, Doporuceni Evropského parlamentu a Rady 2001/613/ES ze dne
10. Cervence 2001 o mobilité pro studenty, osoby absolvujici odbornou pfipravu, dobrovolniky, ucitele a Skolitele uvnitf Spolecenstvi a z Rozhodnuti Evropského
parlamentu a Rady 2241/2004/ES ze dne 15. prosince 2004 o jednotném ramci Spole¢enstvi pro prahlednost v oblasti kvalifikaci a schopnosti (Europass).

Vice informaci k dispozici na: http://europass.cedefop.europa.eu, http://www.europass.cz

© European Communities 2002




