euro :GSS ZEUGNISERLAUTERUNG ()

Tschechische Republik

1.BEZEICHNUNG DES ABSCHLUSSZEUGNISSES (c2)()

Vysvédceni o maturitni zkousce z oboru vzdélani:
23-43-L/506 Provozni technika (dalkové studium)

M In der Originalsprache

2. UBERSETZTE BEZEICHNUNG DES ABSCHLUSSZEUGNISSES®)

Abiturzeugnis im Ausbildungsberuf:
23-43-L/506 Betriebstechnik (Fernstudium)

@ Diese Ubersetzung besitzt keinen Rechtsstatus.

3. PROFIL DER FERTIGKEITEN UND KOMPETENZEN

Allgemeine Kompetenzen:

einen allgemeinen Uberblick (ber die Kultur, Geschichte und Gegenwart der eigenen Nation im européischen und
weltweiten Kontext besitzen;

eigene Meinungen und Stellungnahmen schriftlich und mindlich formulieren, die Grundkommunikation in mindestens einer
Fremdsprache meistern, Fachterminologie benutzen;

sich weiterbilden, effektiv arbeiten und eigene Erfolge objektiv beurteilen;

sich an sich verdndernde Lebens- und Arbeitsbedingungen anpassen, im Team arbeiten und die Verantwortung fur
anvertraute Aufgaben Gbernehmen;

Informationen verarbeiten, Informations- und Kommunikationsmittel sowie Technologien verwenden;

mathematische Grundrelationen, physikalische und chemische GesetzméaBigkeiten bei der L6sung praktischer Aufgaben
anwenden;

die Rechte und Pflichten von Angestellten und Arbeitgebern kennen, aktiv nach Arbeitsmdglichkeiten suchen;
O6kologisch und gemaB dem Prinzip der Nachhaltigkeit handeln;

die Prinzipien zu Sicherheit, Gesundheitsschutz, Brandschutz und Brandverhltung anwenden.

Fachliche Kompetenzen:

in den verschiedensten Industriezweigen und Dienstleistungsbereichen Maschinen und Anlagen in Betrieb setzen;

(in der Fachrichtung Werkstoffbearbeitung) technologische Verfahren, Werkzeuge und Mittel fiir Zerspanung,
Werkstofftrennung, Formgebung und GieBverfahren entwerfen;

(in der Fachrichtung Werkstoffbearbeitung) technologische Verfahren fiir die Warme- und Oberflachenbehandlung von
Werkstoffen entwerfen;

(in der Fachrichtung Betriebstechniker fir Gasanlagen) Gasanlagen einschlieBlich der Automatisierung und Steuerung des
Gaswerkbetriebs bedienen kénnen;

die Betriebstiichtigkeit von Maschinen und Anlagen sicherstellen;

den technischen und wirtschaftstechnischen Betrieb in Industrieunternehmen bei Dienstleistungsanbietern und in
Privatunternehmen sichern.

4. TATIGKEITSFELDER, DIE FUR DEN INHABER/DIE INHABERIN DES ABSCHLUSSZEUGNISSES ZUGANGLICH SIND

Der Absolvent ibernimmt mittlere wirtschaftstechnische Positionen in Bereichen mit maschinenbautechnischem Charakter
(Industriezweige Maschinenbau, Energiewirtschaft, Bauwesen, Verkehrswesen, Landwirtschaft, ggf. auch
Dienstleistungsbereiche) bei der Sicherstellung der Funktionstiichtigkeit von Maschinen, Anlagen, Verkehrsmitteln, bei der
Steuerung und Leitung von Maschinenbaubetrieben usw.

Beispiele fiir mégliche Arbeitspositionen im maschinenbautechnischen Bereich: Meister der Betriebseinheit, Dispatcher,
Werkstattplaner, technischer Betriebsleiter usw.




5. AMTLICHE GRUNDLAGE DES ABSCHLUSSZEUGNISSES

Bezeichnung und Status der ausstellenden Stelle Name und Status der nationalen/regionalen Behérde, die fiir
Stiedni odborné ugilisté elektrotechnické, Plzen, Vejprnicka 56 |die Beglaubigung/Anerkennung des Abschlusszeugnisses
Vejprnicka 56 zustandig ist

i Ministerium fir Schulwesen, Jugend und Sport
Karmelitska 7
118 12 Praha 1
Offentliche Schule Tschechische Republik

Niveau (national oder international) des Bewertungsskala/Bestehensregeln
Abschlusszeugnisses 1 sehr gut (vyborny)

2 gut (chvalitebny)

Mittlere Bildung mit Abitur 3 befriedigend (dobry)

ISCED 354, EQF 4 4 ausreichend (dostatecny)

5 mangelhaft (nedostatecny)

Gesamtbewertung:

Prospél s vyznamenénim: mit Auszeichnung bestanden
(insgesamt Prifungsdurchschnitt < 1,5)

Prospél: bestanden (in den Einzelpriifungen nicht schlechter
als 4 bewertet)

Neprospél: nicht bestanden (in einer oder mehreren Prifungen
mit 5 bewertet)

Zugang zur nachsten Ausbildungsstufe Internationale Abkommen
ISCED 655/645/746, EQF 6

Rechtsgrundlage
Gesetz Nr.561/2004 Gber Vorschul-, Grund-, mittlere Bildung, héhere Fachbildung und andere Ausbildungen (Schulgesetz) in

der Fassung spaterer Vorschriften

6. OFFIZIELL ANERKANNTE WEGE ZUR ERLANGUNG DES ABSCHLUSSZEUGNISSES

Beschreibung der erworbenen ; .
Ausbildung und Berufsbildung Anteil am Gesamtprogramm Zeitdauer

e Schule /Berufsbildungszentrum
Der Anteil der theoretischen und praktischen Ausbildung wird unter Verweis auf die

e Arbeitsplatz Artund Weise des jeweiligen Bildungsprogrammes vom Ausbilder und in Bezug auf
die Forderungen der Arbeitgeber bestimmt.

e Anerkannte Vorbildung / Praxis

Gesamtzeit der zum Zertifikaterwerb fiihrenden Ausbildung/Berufsbildung| 3 Jahre / 600-660 Konsultationsstunden

Zugangsanforderungen
Mindestens Abschluss der mittleren Bildung mit Facharbeiterbrief (ISCED 353,EQF 3)

Zusatzliche Informationen
Weitere Informationen (einschlieBlich der Beschreibung des Bildungssystems in der Tschechischen Republik) stehen unter
www.nuv.cz und www.eurydice.org zur Verfligung.

Nationales Institut fiir Bildung, Schulberatungsstelle und Einrichtung fiir Fort- und Weiterbildung von Lehrkraften —
Nationales Europass Zentrum Tschechische Republik

Weilova 1271/6

102 00 Praha 10

Geschehen zu Prag fiir das Schuljahr 2015/2016 Stempel und Unterschrift

(*) Erlauterung

Dieses Dokument stellt einen Nachtrag zu dem jeweiligen Abschlusszeugnis dar. Es erteilt zusatzliche Informationen Uber die durch Ausbildung in einem bestimmten
Fach erworbenen Kompetenzen und besitzt selbst keinen Rechtsstatus. Die vorliegende Erlauterung bezieht sich auf die EntschlieBungen 93/C 49/01 des Rates vom 3.
Dezember 1992 zur Transparenz auf dem Gebiet der Qualifikationen und 96/C 224/04 vom 15. Juli 1996 zur Transparenz auf dem Gebiet der Ausbildungs- und
Befahigungsnachweise sowie auf die Empfehlung 2001/613/EG des Européischen Parlaments und des Rates vom 10 Juli 2001 (ber die Mobilitét von Studierenden, in
der Ausbildung stehenden Personen, Freiwilligen, Lehrkraften und Ausbildern in der Gemeinschaft und die Entscheidung des Européischen Parlaments und des Rates
vom 15. Dezember 2004 2241/2004/EG Uber ein einheitliches gemeinschaftliches Rahmenkonzept zur Férderung der Transparenz bei Qualifikationen und Kompetenzen
(Europass).

Weitere Informationen finden Sie unter: http://europass.cedefop.europa.eu, http://www.europass.cz
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